


 
مقدمة:

الغ��رض م��ن ه��ذه السياس��ة التعري��ف بالمب��ادئ والإرش��ادات الخاص��ة لجم��ع الم��ـارد المالي��ة 
م��ن مختل��ف المص��ادر للجمعي��ة. 

 النطاق :
تح��دد ه��ذه السياس��ة المس��ـوليات العام��ة ف��ي جم��ع التبرع��ات والمس��ـوليات المح��ددة 

لجامع��ي التبرع��ات ومانحيه��ا، وفيم��ا يتعل��ق باس��تخدام الأم��ـال والمس��ـولية عنه��ا. 

 

البيان:
تضمن الجمعية وكل ما يتبعها على أن: 

تعمل على الدوام بطريقة تتسم بالعدالة وبالأمانة والاستقامة والشفافية. . 1

تلتزم الجمعية في جميع أنشطتها، بقـانينها السارية ولـائحها وبمبادئها . 2
وممارساتها.

يعتبر مجلس إدارة الجمعية أنفسهم مسـولين أمام من قدمـا إليهم  . 3
الأمـال، وعليهم الامتناع عن استخدام الرسائل أو الرسـم و الصـر التي تستغل 

بـس الإنسان،  أو تمس، بأي شكل من الأشكال، بكرامته .

لا يستغل منسـبـ الجمعية مـقعهم لتحقيق منفعة شخصية. وعليهم . 4
ألا يقبلـا كتعـيض سـى أجرهم أو الأتعاب المحددة لهم .

تلتزم الجمعية بأي لائحة تصدر من الجهات المشرفة عليها، بشأن حقـق . 5
المتبرعين. ويحق للمتبرعين، أولا وقبل كل شيء ، الحصـل في حينه على  

المعلـمات الكاملة عن كيفية استخدام أمـالهم .

تُستخدم جميع الأمـال التي تم جمعها في الأغراض الذي جُمعت من . 6
أجلها، وذلك خلال الفترة الزمنية التي اتفق عليها.

تبقى تكلفة جمع التبرعات في جميع الحالات محصـرة في نسبة مئـية . 7
من الدخل مقبـلة عامة داخل أوساط مهنة جمع التبرعات ومن الجمهـر. ويكـن 

هناك تـازن مناسب بين التكاليف والدخل والجـدة.



يطب��ق نظ��ام محاس��بي معت��رف ب��ه لتتبع حرك��ة التبرع��ات ومراقبته��ا. وإعداد . 8
تقاري��ر دقيق��ة ف��ي حين��ه ونش��رها    علن��ا، متضمن��ة المبال��غ الت��ي ت��م جمعه��ا 

وكيفي��ة إنفاقه��ا والنس��بة الصافي��ة المخصص��ة لله��دف أو للنش��اط.

المسـوليات :
تطب��ق ه��ذه السياس��ة ضم��ن أنش��طة الجمعي��ة وعل��ى جمي��ع الأف��راد الذي��ن يتـل��ـن جم��ع 

التبرع��ات م��ن القط��اع الع��ام أو الخ��اص أو غي��ر الربح��ي أو م��ن المص��ادر الأخ��رى.

ويش��جع أولئ��ك الذي��ن يُس��تخدمـن لجم��ع التبرع��ات على تـقي��ع مدونة القـاع��د الأخلاقية 
والس��لـك المهني.

اعتماد مجلس الإدارة
ت��م اعتم��اد سياس��ة جم��ع التبرع��ات بالجمعي��ة التنمي��ة الأهلي��ة بالب��رك ف��ي اجتم��اع 
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